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Sinopsis

Los Derechos Humanos son un egje fundamental de la Responsabilidad Social Corporativa (RSC) y la sostenibilidad, muy especial mente cuando
las empresas y otros actores (ONG, expatriados, delegaciones diplométicas, etc.) operan en contextos internacional es turbulentos, inestables o en
proceso de desarrollo o reconstruccidn posbélica. Lamayor exigenciainternacional de respeto alos derechos humanos (plan nacional de empresa
y derechos humanos, principios Ruggie...), la creciente implantacion de los ODS en diferentes actores y e impacto que todo ello puede suponer
paralas empresas, hace necesario un manual que sistematice el conocimiento acumulado durante los Gltimos afios tanto sobre la gestion de la
responsabilidad social corporativay la sostenibilidad cuanto sobre los distintos instrumentos que existen para promover y aplicar los derechos
humanos en laempresay entre sus principales grupos de interés. Este manual ademas dedica un apartado especial ala aplicacién de los derechos
humanos por parte de las empresas como instrumento fundamental para la construccion de paz y la prevencién de conflictos
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