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Sinopsis

Estamos ante el texto definitivo sobre la entrevista motivaciona (EM), escrito por y para trabajadores sociales. Melinda Hohman y sus
colaboradores demuestran como esla EM en accién, como transforma las conversaciones con las personas usuariasy como seintegraen la
précticadel trabajo social y en una amplia gama de entornos. El texto presenta un marco conceptual innovador y contiene aplicaciones novedosas
y extensos gjemplos de caso y did ogos comentados, que dan vida alos conceptosy ayudan alos lectores a construir su propio repertorio de
habilidades de EM. Este libro también resume la base de la investigacién sobre EM y comparte las recomendaciones de expertos acercade la
ensefianza, la capacitacion y e desarrollo profesional en el ambito de la entrevista motivacional .

Dra. Mdinda Hohman

LaDra. Melinda Hohman, es profesoray directora emérita de la Escuela de Trabajo Socia de la Universidad Estatal de San Diego (California, EE. UU.).
Entre los intereses de investigacion de la Dra. Hohman se incluyen los servicios de valoracion y terapia para la drogodependenciay el acoholismoy la
capacitacion en la entrevista motivacional. Desde 1999, es miembro de lared de formadores en entrevista motivacional MINT (Motivational Interviewing
Network of Trainers) y ha capacitado a trabajadores sociales de la comunidad, trabajadores de proteccion de menores, agentes de libertad condicional
(probation) y terapeutas de adicciones, entre otros, en todo Estados Unidosy a nivel internacional.
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